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事业单位法人年度报告书

（  2022  年度）

填报日期：2023年03月31日

深圳改革开放干部学院单位名称



《事业单位法人证书》登载事项

单位名称 深圳改革开放干部学院

宗旨和业务范围 宗旨：以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，对标
国家级干部学院，坚持立足深圳、服务全国、面向世界，承
担深圳改革开放实践经验的总结、培训和交流合作、决策咨
询等职能，突出实战实训、案例教学，打造创新型、开放式
、国际化的教学平台、实践基地和展示窗口。
业务范围：各类干部教育培训和人才培训；改革开放教育与
实战实训课程开发；改革开放课题研究与决策咨询；改革开
放教学基地建设，党性教育教学线路开发；国际交流与合作
，先行示范宣传教育；在线课程开发与培训；人才测评与考
试认证；教育投资，酒店、餐饮与物业管理服务。

住所 深圳市南山区南山街道前海桂湾五路128号前海深港基金小
镇A区11栋

法定代表人 陈民

经费来源 经费自理

举办单位 深圳市人民政府国有资产监督管理委员会、深圳市投资控股
有限公司

上一年度是否按规定申请了变更登记 是□ 否√

开办资金 100000万元

上一年度单位章程是否进行修改 是□ 否√

单位印章的印迹、基本账户、法定代表人签字、印章的
印迹是否已备案

是√ 否□

是否拥有相关资质认可或执业许可证明（注：事业单位
法人证书除外）

是□ 否√

本单位网站名称和网
址

深圳改革开放干部学院 http://www.szroela.org.cn

是否向主管部门或举办单位报送上一年度财务报告 是√ 否□

资产损益情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

62548.07 63106.71
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660

实有在职人员数实有在编人员数

人员编制情况

0

编制数

上一年度单位是否有多个开展业务活动的地址 否√是□

开展业务活动的地址有（详细到街道名字）：

. 深圳市南山区南山街道前海桂湾五路128号前海深港基金小镇A区11栋主要地址

是□
否√

上一年度单位是否
接受行政主管部门
或举办单位开展的

绩效评价

上一年度单位是否
有接受奖励的情况

是□
否√

上一年度单位是否有
接受处罚的情况

是□
否√

上一年度事业单位
法人或法定代表人
是否被列入失信被

执行人的情况

是□
否√
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受理数 4件

已办结数 4件

未办结数 0件

上一年度单位是否
办理过信访投诉事

项

是√
否□

上一年度单位是否
有接受诉讼的情况

是□
否√

上一年度单位是否
有接受捐赠或资助

的情况

是□
否√
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开展业务活动情况

2022年，学院紧紧围绕党的二十大精神和中央、省、市重大决策部署，在市委

组织部、市国资委的坚强领导下，牢记“学院姓党”根本原则、聚焦“改革开

放”时代课题、坚持“勇于创新”鲜明特色，顺利通过中组部办学质量评估

，正式纳入中组部党性教育干部学院目录。一年来，学院以中组部办学质量评

估标准为导向，不断提升规范化办学水平，积极发挥干部培训、思想引领、理

论建设、决策咨询作用，扎实推进各项工作高质量发展。

（一）突出“铸魂赋能”，推动干部教育事业高质量发展。学院2022年共完成

各地党政机关、企事业单位党性教育和党的基本理论教育培训班34期，培训学

员0.45万人次。围绕先行示范区建设“五大战略”定位、“五个率先”重点任

务，完成主体班次69期，培训学员0.31万人次。高质量完成国际化专题研讨班

13期、港澳专题班10期，助力深圳市“鲲鹏型”干部培养。学院教师受商务部

邀请，为“一带一路”沿线国家解读中国经济特区发展经验，进一步提升学院

国际影响力。2022年学院努力克服因疫情影响和办学场地限制，共举办培训班

263期，培训人次2.2万人。

（二）提升科研水平，打造干部教育领域学术高地。2022年，累计承担课题

28项，承担市哲学社会科学规划重点课题2项和《深圳这十年》特辑编撰项目

1项，依托改革开放史研究中心成功立项省级社科基金课题3项，撰写学术著作

3本，形成理论文章4篇、咨政报告11篇。以“改革开放与中国式现代化”为主

题，成功举办第二届新时代改革开放论坛，邀请近50名知名专家学者参与研讨

交流，得到人民日报、光明日报、新华社等30家权威媒体报道。加强“前海学

术沙龙”品牌建设，举办3场沙龙，取得良好社会反响。

（三）坚持规范与特色并重，构建高端高质教学体系。2022年以习近平新时代

中国特色社会主义思想为引领，丰富完善“一线五元”特色课程体系，形成专

题课程57门；推出以《新时代深圳推动中国式现代化的“关键一招”——深圳

综合改革试点的实践探索与创新经验》为总论的“1+4”系列微课；提炼形成《

新时代改革开放创新案例深圳经济特区法治建设篇》等四套案例集汇编以及系

列案例课程。打造《“探路”——改革开放史的十九个关键节点》《“战旗

”——从党史经典案例中学习基层党建实务》等创新课程。

（四）提升数字化应用水平，推动培训业务数字化转型。积极推进教务数字化

、财务管理数字化、内部管理数字化，努力降低疫情影响大力开展直播录播等

在线网络教学。2022年建立了师资库、课程库、教材库、案例库，升级教学评

价系统，网络学院已上架课程225门，累计在线学习达99万人次。

2022年，学院虽然在培训、科研、教学等方面取得了一定成绩，但还面临着基

础不扎实与高质量发展间的矛盾：一是学院的办学基础条件和整体实力与国家

级干部学院还有一定差距。二是办学特色不够鲜明，拿得出手的精品项目不够

多，科研管理能力和理论研究实力仍需加强，信息化建设还处于起步阶段。三

是学院专业化人才干部储备缺口较大，人才培养和梯队建设能力有待加强，高

端人才引进难。

2023年，学院将坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻

落实党的二十大精神，认真落实中央、省、市重大决策部署，进一步增强办好
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开展业务活动情况

党性教育干部学院的责任感、使命感和进取心，聚焦改革开放和中国式现代化

建设时代主题，突出高质量发展核心任务，提升干部教育的政治性、时代性、

针对性、有效性，推动党性教育干部学院规范化、特色化、内涵式发展。

报告中其他需要说
明的情况

无

举办单位是否对本
年度报告书进行审

查

经举办单位审查，可以向社会公示。

审查时间（举办单位公章）：2023年03月30日

报告联系人

姓名 办公电话 电子邮箱

彭超龙 13928456280 zhglb@szroela.org.cn

以上信息由事业单位法人进行真实性、准确性、完整性审核和保密性审查后自 行提供，并对全
部信息内容的真实性、准确性、完整性和合法性负责。
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